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Stratégiskas attistibas ietvars
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attistibas plana 2024. — 2027. gadam izstrad€ ievéroti nacionala un regionala méroga izglitibas
nozares attistibas planosanas dokumenti un tajos izvirzitas prioritates:
1.1. Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam:

izglitibas pieejamiba un parmainas izglitibas procesa organizacija;
skola ka sociala tiklojuma centrs;

kontekstuala izglitiba un skolotaja profesijas maina;

e-skola un IT izmantoSana;

izglitoSanas miiza garuma.

1.2. Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021. — 2027. gadam:

kvalitativa, pieejama, icklaujosa izglitiba.

1.3. Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021. — 2027. gadam “Nakotnes prasmes
nakotnes sabiedribai”:

augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi un akadeémiskais
personals;

misdienigs, kvalitativs un uz darba tirgli augsti noverteétu prasmju attistiSanu
orientgts izglitibas piedavajums;

atbalsts ikviena izaugsmei;

ilgtsp€jiga un efektiva izglitibas sist€mas un resursu parvaldiba.

1.4. Zemgales planoSanas regiona attistibas programma 2021. — 2027. gadam:

modernas, inovativas izglitibas vides attistiba;

izglitibas procesa individualizacija un starpnozaru sadarbiba izglitibas izcilibai,
izglitojamo inovacijas, tehnologiju prasmju un rado§umu attistibai;
vienlidzigas izglitibas iespgjas visiem;

miuzizglitibas kultiras veicinaSana nodarbinatibai un iedzivotaju dzives
kvalitates nodroSinasSana;

pétniecibas un zinatnes potenciala attistiba.

1.5. Jelgavas valstspils€tas un Jelgavas novada attistibas programma 2023. — 2029.
gadam Strategiska dala:

izveidot vienotu, resursu efektivu izglitibas iestazu tiklu;

sekmét kvalitativu, miisdienigu, daudzveidigu un ieklaujosu izglitibu atbilstosi
tautsaimniecibas vajadzibam;

pilnveidot motivacijas programmu jauno pedagogu piesaistei un esoSo
motivacijai;

veicinat pieauguso izglitibu dzives kvalitates un nodarbinatibas sekmésanai,
veicinat veseligu dzivesveidu;

sekm@t bérnu un jauniesu sporta attistibu, ka art augstu sasniegumu sportu;
veseliga dzives veida sekméSana, sporta infrastruktiiras modernizacija.

1.6. Jelgavas novada izglitibas ekosist€mas attistibas stratégija 2024. — 2029. gadam:

priekslaicigas macibu pamesanas risku mazinasana;
STEAM ekosistemas attistiba;



izglitibas iestazu tikla attistiba,;

jaunatnes politikas attistiba.

Skolas visparigs raksturojums

Jelgavas novada izglitibas iestade “Zalenieku komerciala un amatniecibas vidusskola”

(turpmak — ZKAV) ir Jelgavas novada pasvaldibas dibinata un paklautiba esoSa Vispargjas

izglitibas iestade, kas realiz€ profesionalas izglitibas programmas.

ZKAV ir macibu iestade, kas atrodas Zalenieku pagasta pasa centra, taja tiek piedavatas
macibas jau no 1,5 gadu vecuma — pirmsskolas grupinas lidz 40+ gadiem vidgjas
profesionalajas izglitibas programmas un muzizglitibas aktivitate€s. Macibu process notiek
piecas dazadas €kas — pirmsskolas un pamatskolas izglitiba tiek Tstenota “Izglitibas centra“ eka
Centra iela 3, savukart profesionalas izglitibas programmas Baznicas iela 2 un Jelgavas iela 7.
Skolas parvaldiba ir Zalas muizas €ka, Restauratoru nams un dienesta viesnica, kas pieskir

autentisko vidi profesionalas izglitibas programmam it 1pasi Restauracijas tehnika profesija.

Profesionalo izglitibas programmu ietvaros macibu iestade sadarbojas ar:

z/s “Vilcini 1”7 un z/s “Jaunlejnieki” izglitibas programmas ‘““Augkopis”
istenoSanai (darba vidg€ balstitas macibas);

ar profesionalas izglitibas iestadi Igaunija Hiiumaa ametikool izglitibas
programmas “Restauracija” (profesionala izglitiba pieaugusajiem) TstenoSana
un kultiiras mantojuma saglabasana;

ar macibu centru Lietuva Birzy technologijy ir verslo mokymo centras
informacijas apmainai un mobilitates nodroSinaSanai projektu ietvaros un
kulttiras iepaziSana;

ar Latvijas Amatniecibas kameru amatniecibas profesiju attistibai un izglitibas
programmu  “Restauracija”, “Buvizstradajumu galdnieks”, “Miurnieks”
istenoSana;

ar Latvijas Celtnieku arodbiedribu par sadarbibu augsti kvalificétu specialistu
sagatavoSana biivniecibas nozarg;

ar biedribu “RadoSuma meka” restauracijas nozares profesionalas izglitibas
procesa nodro§inasana, populariz€$ana un attistibas veicinasSana.

Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

) Izglitojamo skaits,

Izglitibas Licence uzsakot programmas
apguvi
Izglitibas programmas nosaukums | programmas (prof.ievirzes izgl.)
; e vai uzsakot
kods NrT. Licencesanas
datums 2024./2025. m.g.
(01.09.2024.)
Pirmsskolas izglitibas programma 01011111 V-9038 05.04.2017. 65




Pamatizglitibas programma 21011111 V_402 05.04.2017. 132
Specialas pamatizglitibas 21015611 V_8455 14.08.2024. 1
programma izglitojamiem ar
macisanas traucgjumiem
Restauracija 33211031 P-15346; | 06.04.2017.; 39
P_7165 06.11.2023.
Restauracija 35b211031 P-1012; 19.02.2019. 1
P-7166 06.11.2023.
Administrativie un sekretara 35b346011 P-15347 06.04.2017. 3
pakalpojumi
Kokizstradajumu izgatavoSana 35b654011 P_3794 24.08.2020. 14
Augkopiba 35b621011 P-15350 | 06.04.2017. 22

Nodros$inajums ar pedagogiem.

Izglitibas iestadé ir izglitibas programmu TistenoSanai nepiecieSamais pedagogiskais
personals: pedagogi —22.979 (likmes), atbalsta personals — 1.7 (likmes), pirmsskolas pedagogi

— 6 (likmes).

18 pedagogiem ir vairakas kvalifikacijas. Profesionalaja izglitiba strada tris pedagogi ar

Amata meistara diplomu.

Izglitibas iestades Ipasais piedavajums.

e Ar izglitibas saturu saistitas daudzveidigas izglitojamo individualo sp&ju un talantu

attistoSas intereSu izglitibas nodarbibas — sporta nozaré tris dazadas intereSu izglitibas

programmas, socialaja un pilsoniskaja joma — 1, dizaina un radoSajas industrijas un

vokalo ansamblu un koru nozaré — seSas programmas, savukart skatuves runa, skatuves

tautas dejas un novadpé€tniecibas nozar€s, katra pa vienai intereSu izglitibas

programmai, kas papildina talantu attistibu un attista izglitojamo pamatprasmes.

e Daliba Skolas auglis un Skolas piens programma.

e Daliba Erasmus+ mobilitates projekta macibu praksu nodroSinasanai un 2024. gada

legita Erasmus akreditacija, kur ZKAV ir vadosa iestade.
e Autentiska vide — Zala muiza, praktisko prasmju nostiprinasana IP Restauracija.

e Mizizglitibas aktivitasu piedavajums.




e Maksas pakalpojumi (telpu ire, radoSas darbnicas un meistarklases).

Izglitibas iestades darba izvertejuma secinajumi.

e Nemot véra Skolas PaSnovert€juma zinojumos par laika periodu no 2021./2022. lidz
2023./2024. macibu gadam sniegto informaciju, turpmakai skolas attistibai tiek
aktualizétas sekojosas stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Daudzveidigs izglitibas programmu
piedavajums  (pirmsskola,  pamatizglitiba,
interesu  izglitiba,  profesionalds ievirzes

izglitiba, profesionalas izglitibas programmas,
miizizglitiba).

Stiprinat pedagogu profesionalas zinasanas un
kapacitati, lai  paaugstinatu  programmu
istenoSanas kvalitati un veicinatu piedavajumu
STEAM starpdisciplinaras pieejas IstenoSanai,
veidojot macibu iestade STEAM centru.

Drosa un sakopta vide. Profesionalas izglitibas
pedagogi integré autentisko situaciju zinasanas
macibu procesa pilnveidosana, t.sk. vides
uzlabosanai.

Pilnveidot sadarbibas sisteému starp pedagogiem,
vecakiem, citam macibu iestadém un
uznémumiem, nodroSinot ciesaku pectecibu
starp pirmsskolu — pamatskolu — profesionalo
izglitibas posmu.

Profesionalo  izglitibas ~ programmu  /
kvalifikaciju piedavajuma ir plasais sadarbibas
tikls ar nozares uznémumiem programmu
istenoSana.

Paplasinat miuzizglitibas aktivitasu klastu
Zalenieku pagasta un ar1 Jelgavas novada
iedzivotajiem, ZKAV veidojot mizizglitibas
centru.

Skola aktivi isteno Erasmus+ starptautiskos
projektus,  nodroSinot  audz€kniem  un
skolotajiem pieredzes apmainu arpus Latvijas
robezam.

Ieklausanas, vienlidzibas un sociali pilsonisko
jautajumu aktualizéSana caur dalibu dazados
izglitibas un socialos projektos.

Istenotas CNC un 3D printéSanas nodarbibas
novada skolam, lai istenotu macibu standarta
prasibas.

Palielinat ieklaujosas izglitibas nozimi izglitibas
iestade, piesaistot izglitibas psihologu (amata
vienibu) un turpinot izzinat un atrast
piemérotako veidu ka stradat ar dazadu
vajadzibu izglitojamiem.

Pirmsskola ir laba komanda, kura pedagogi
strada pilnas slodzes, savstarpgji sadarbojas.

Izglitibas programmu piedavajumu attistiba,
saskana ar tirgus prasibam, papildinot un
uzlabojot esoSo materialtehnisko bazi.

Pirmsskolas pedagogi izrada iniciativu un
atbildibu virzit katra izglitojama izaugsmi.
Pastiprinati sniedz individualo atbalstu.

Energoefektivitates paaugstinaSana: Centra iela
3 siltinasanas un notekiidenu  sist€mas
atjaunoSana, Zalas muizas €kas (Jelgavas iela 7)
jumta seguma un konstrukciju, noteku,
kanalizacijas, apkures un elektroinstalaciju
sist€émas renovacija.




Skolénu pasparvalde skoléniem tiek rasta
iespéja papildinat savas pasvadibas prasmes.

Izglitojamo skaita palielinasana profesionalas
izglitibas programmas.

Ikvienam skoléniem ir iesp&jas apgiit zinaSanas
un prasmes. Talantigiem skoléniem tiek sniegts

Stiprinat saikni starp formalo un neformalo
izglitibu, un pieauguso talakizglitibu, nodrosinot

atbalsts, lai sagatavotos konkursiem, | vienlidzigas mobilitates iesp€jas izglitibas

olimpiadém un skatém. sistémas ietvaros un darba tirgli visam mérka
grupam.
Kvalitativa macibu satura 1istenoSana, kas
nodroSina  21.gs.  atbilstoSu  specialistu
sagatavoSanu mainigajam darba tirgum un
vispargjas izglitibas programmu standartu
realiz€Sanu.

e Izglitibas iestades 2020. gada Akreditacijas ieteikumi:

o Pamatizglitibas programma palielinat formativas veért€Sanas efektivitati,
palielinot un dazadojot atgriezeniskas saites sniegSanu stundas
pasregulacijas dimensija, izmantojot snieguma Itmenu aprakstus;

o Macibu stundu laika diferencét macibu darbu, nemot véra izglitojamo sp&jas
un vajadzibas;

o Sadarbiba ar dibinataju rast iesp&ju papildinat atbalsta personala komandu ar
psihologu;

o Profesionalas izglitibas programmas paplasinat sadarbibu ar izglitibas
iestadem, kuras Tsteno gan profesionalas, gan vispargjas izglitibas
programmas, ka ar1 ar izglitibas iestadem, kuras topoSie absolventi varétu
turpinat augstaku izglitibas limeni.

e leprieksgja Attistibas planos izvirzitas prioritates:
o 2016.-2021.gadam:

= Merktiecigs, jégpilns un individualizéts pedagogiskais process, kas
virzits uz apzinatu macisanos;

=  Sekmét pilsonisko zinasanu, prasmju un vértibu apguvi, gatavojoties
Latvijas valsts simtgadei;

= Pilnveidot karjeras atbalsta sistému, paplasinot pakalpojumu
pieejamibu;

= Attistit digitalas prasmes, lietpratigi un atbildigi
informacijas un komunikaciju tehnologijas.

izmantojot

o 2021.-2027.gadam:

= Skolai ir jaklust par sociala tiklojuma centru skolas un muizas
kopdarbibai viet€ja un starptautiska mizmacisSanas telpa.

= Stiprinat saikni starp formalo un neformalo izglitibu, un pieauguso
talakizglitibu, nodroSinot vienlidzigas mobilitates iesp&jas izglitibas
sistémas ietvaros un darba tirgii visam mérka grupam.

= Kvalitativa macibu satura stenoSana, kas nodrosina 21.gs. atbilstoSu
specialistu sagatavoSanu mainigajam darba tirgum.



= Veicinat Zalenieku Zalas Muizskolas unikalu izglitibas un tiirisma
pakalpojumu radiSanu autentiska videg.

Skolas misija, vizija un vertibas

Misija — konkurétsp&jigas izglitibas attistiSana lauku vidg, stiprinot kultiiras mantojuma

un tikumiskas vertibas.

Vizija — daudzpusiga macibu iestade, kas atvérta, lai palidz&tu klat aktiviem,
atbildigiem, radoSiem, profesionaliem un inovativiem cilvékiem nacionala un

starptautiska miizizglitibas telpa.

Merkis — lidz 2027. gadam (ieskaitot) klat par muzizglitibas centru Jelgavas novada un
ik gadu palielinat izglitojamo skaitu par 3%.

Vertibas — sadarbiba, attistiba un Ciena.



Stratégiskie mérki un uzdevumi

1. Stiprinat izglitibas kvalitati un pedagogu profesionalo kapacitati, sekmé&jot inovativu un ieklaujosu macibu vidi:
e Attistit sadarbibas kulttiru;
¢ Organizet pedagogu profesionalas pilnveides pasakumus STEAM pieejas ievieSanai un ieklaujosai izglitibai;
¢ Pilnveidot materialtehnisko bazi;
e Aktualiz&t un istenot 21. gs. prasmém un macibu metodeém atbilstoSu macibu saturu vispargjas un profesionalas izglitibas programmas;
¢ Veicinat pasvadibas prasmes.

2. Pilnveidot sadarbibas un péctecibas sisteému starp izglitibas posmiem, veicinot vienotu, ieklaujoSu un uz nakotni vérstu izglitibu:
e Izstradat un ieviest p&ctecibas modeli starp izglitibas posmiem;
e Attistit formalas, neformalas un arpusformalas izglitibas sinergiju;
¢ Nodrosinat merktiecigas aktivitates profesionalas un vispargjas izglitibas pievilcibas palielinasanai.

3. Attistit muzizglitibu, profesionalas un vispargjas izglitibas infrastruktiiru, stiprinot iestades lomu ka ilgtsp&jigu sabiedribas attistibas centru:
e lzveidot STEAM centru, nodrosinot ta darbibu macibu procesa;
e Pozicionét izglitibas iestadi ka miizizglitibas un sabiedribas centru;
e Paplasinat piedavajumu miiZizglitiba un profesionalaja izglitiba;
e Uzsakt darbu pie macibu &ku (Centra iela 3 un Jelgavas iela 7) energoefektivitates paaugstinasanas.

Skolas turpmakais attistibas plans un izpildes raditaju uzraudziba

Kategorija Elements Sasniedzamais rezultats Uzdevumu izpildes indikatori Laiks
(pamatojums, ka rezultats ir
sasniegts)

Prioritate: 21. gs. prasmju un macibu metoZu aktualizéSana un istenoSana visparéjas un profesionalas izglitibas programmas

Kompetence un Integréta starpdisciplinara Izstradati un istenoti 2025./2026.
Atbilstiba sasniegumi STEAM pieeja vispargjas un starpdisciplinari macibu plani:
meérkiem profesionalas izglitibas macibu | pirmsskola apvienojot vismaz divas
procesa. macibu jomas un ietverot ar1 ara

nodarbibas; pamatskolas izglitibas



Izglitibas turpinasana un
nodarbinatiba

Pilsoniskas lidzdalibas aktivitasu
realiz€éSana.

Noteikti papildu uznemsanas
nosacijumi profesionalas
izglitibas programmas.

Izveidota sistema PMP
mazinasanai profesionalas
izglitibas programmas
izglitojamiem.

Atbalsta sistema skoléniem ar
zemiem macibu sasniegumiem
un motivaciju.

Par 5% samazinajies izglitojamo
skaits ar zemiem sasniegumiem.

Absolventu datu baze.

Karjeras izglitibas integracija
macibu procesa.

posma vismaz viens starpdisciplinars
darbs, ietverot vismaz 2 macibu
priekSmetus macibu gada laika;
profesionalaja izglitiba macibu gada
izglitibas programmas izvirzita
mérka starpdisciplinarais plans.
Skolas veértibu un tikumu ievieSanas
plans un ta aktivitasu IstenosSana.

Papildinati uznemsanas noteikumi
profesionalas izglitibas programmas
(motivacijas vestule, parrunas).
Darba grupa, sisteémas infografiks,
dokumentacija, atbalsta pasakumu
plans.

Atbalsta komandas novérojumi,
darba plans, individualie atbalsta
plani. 1zaugsmes kartes. Karjeras
konsultanta nodarbibas (individualas
un grupu), e-macibu vides
pilnveidoSana.

Google dokuments ar absolventu
talak izglitibu un nodarbinatibu.
Absolventu iesaiste karjeras
pasakumos.

Darba plans un metodiskie materiali
karjeras izglitibas integréSanai
macibu stundas, e-klases ieraksti,
arpusstundu aktivitates.

2025./2026.

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

2026./2027.

2026./2027.



Vienlidziba un
ieklausana

Pilnveidota individualo izglitibas
planu 1stenosanas sist€ma.

Izglitojama izaugsmes analize
(vismaz 35% izglitojamo).

Paaugstinata pedagogu profesionala
kompetence atbalsta pasakumu
1stenoSana.

Izstradata un ieviesta Skoléna
izaugsmes karte, individualas
parrunas ar izglitojamo 2 reizes
macibu gada.

2025./2026.

2024./2025.

Prioritate: Uz izaugsmi vérsta macibu vide, kas ietver pasvadibas prasmes, vienotas prasibas, metodikas daudzveidibu, nodroSinot

izglitojamo un pedagogu profesionalo pilnveidi

Kvalitativas
macibas

Pedagogu profesionala

kapacitate

MaciSana un macisanas

Vismaz 50% macibu
stundu/nodarbibu ir veikta
macibu un audzinasanas procesa
diferenciacija.

75% ievero vienotas prasibas
vertéSana.

Skolas centralizéto eksamenu
vidgjie vert&jumi ir valsts vidgjo
vertgjumu ltment vai augstaki.
Vismaz 40% pedagogu ievies
pédgjo divu gadu laika iegiitas
prasmes un kompetences kursos,
pieredzes apmaina un stundu
veroSana.

75% pedagogu sasniedz macibu
gada izvirzitos pedagoga
mérkus.

Macibu stundu/nodarbibu vérojumi,
labas prakses pieméru prezentéSana,
pieredzes apmaina, atbalsta
pasakumu plans (atgadnes, laiks,
vides iekartojums u.c.), IKT riku
pielietojums macibu procesa — e-
Klases ieraksti.

Formativie un summativie ieraksti e-
klasg, parbaudes darbu planu un e-
klases planotajs, snieguma limenu
apraksti.

CE rezultati, datu analize.

Metodiskie materiali, maciSanas
grupas.

Pasvertejums, mérku lapa,
individualas sarunas ar pedagogiem.

2025./2026.

2026./2027.

2026./2027.

2025./2026.

2026./2027



Izglitibas programmu
istenoSana

Prioritate: 1lgtspéjiga un pieejama izglitiba

Ieklaujosa vide
Pieejamiba

Drosiba un psihologiska
labklajiba

Infrastruktira un resursi

Palielinajies piedavato macibu
programmu skaits par 20%.

Par 10% samazinas izglitojamo
skaits, kuri pamet macibu
iestadi.

Par 20% pieaudzis miizizglitibas
aktivitasu piedavajums.

Atbalsta komandas kompetences
pilnveidoSana.

Modernas infrastruktiras
nodroSinasana macibu procesam
un sabiedribai.

Programmu palielinajums:

e Vispargja izglitiba,
Profesionalaja izglitiba,
Neformalaja izglitiba,
Miizizglitiba.

Apzinatas skolas vajadzibas PMP
Isteno$anai, daliba projekta “Kopiena
skola”.

Pilnveidots un paplasSinats
miuzizglitibas programmu
piedavajums.

Individualo izglitibas planu izstrades
aktualiz€Sana, atbalsta pasakumu
identificéSanas kartiba.

Atbalsta komandas darba plans
Prevencijas pasakumu plans
vardarbibas mazinasanai, tikumu un
vertibu ievieSanai.

KiVa antibulinga programmas
aktivitates.

Izglitibas psihologa amata vienibas
piesaiste macibu iestadei.

Veikta macibu telpu apsekosSana.
Izstradats plans macibu telpu
modernizeSanai (garderobes skapisu
izvietoSanai, informativo ekranu
uzstadisanai, macibu inventara

2024./2025.
2025./2026.
2026./2027.

2025./2026.

2025./2026.

2024./2025

2025./2026

2025./2026.

l1dz 2026./2027.

2026./2027.

2024./2025.



Autentiskas un droSas macibu
vides nodro$inajums.

Maksas pakalpojumu pieaugums
par 20%.

Prioritate: Uz attistibu versta skolas parvaldiba

Administrativa
efektivitate

Laba parvaldiba

Vadibas profesionala

kapacitate

Efektivs macibu telpu planojums
un lidzsvarots pedagogu slodzu
sadaltjums.

Izveidotas pedagogu sadarbibas
grupas, lai veicinatu
starpdisciplinaro sadarbibu.

Uzlabota komunikacija starp
iesaistitajam pusém — vecakiem,
skoléniem, pedagogiem.

Izstradats pedagogu
pasvertejums.

atjaunoSanai, materidaltehniska
aprikojuma atjauninasana).

Izveidots macibu centrs STEAM
pieejas 1stenoSanai (“Nulles
laboratorija”).

Uzsakti darbi pie energoefektivitates
projektiem un &ku restauracijas
projektiem (Centra iela 3 un Jelgavas
iela 7).

Muzizglitibas un neformalas
izglitibas programmu aktivitates,
telpu noma, Skolas somas
piedavajums, meistarklases
(Iigumi/rekini).

Darba kartibas noteikumu
aktualizéSana.

Ikgadgjas individualas parrunas ar
pedagogisko personalu koplietosanas
dokumenti: pieteikSanas grafiks,
v€lmju un vajadzibu apkopojums:
individualo mérku izvirziSana.
Sadarbibas grupu darba plans,
metodiska darba plani.

Skolénu, vecaku un pedagogu
aptaujas, sanaksmes.

Izveidotas darba grupas
paSvertejuma veidna izveidei.
Sagatavots pedagoga pasvertejuma
veidnis. Veikta pedagogu
pasveértésana.

2025./2026.

2026./2027.

2026./2027.

2026./2027.

2024./2025.

2025./2026.

2026./2027.

2024./2025.

2025./2026.



Atbalsts un sadarbiba

Izstradata profesionalas
pilnveides modelis.

Uzlabota iestades komunikacijas
kultura.

Neformalas izglitibas programmu
piedavajuma izstrade piesaistot
dibinataju un sadarbibas partnerus.

Veidotas maciSanas grupas.
Pieredzes apmaina.

Vienota profesionalo prasmju
pilnveide vienu reizi gada.

Izveidoti un izvietoti infografiki par
iestad€ piemérotajiem kartibas
noteikumiem, informativo sanaksmju
daudzveidiba (izglitojamie,
vecakiem, pedagogiem un sadarbibas
partneriem).

2025./2026. un
2026./2027.

2024./2025.
2025./2026.
2026./2027.

2026./2027.



Audzinasanas darba prioritates 2024. — 2027. gadam

1. IeklaujoSa un drosa vide — atbalstoSas un ieklaujoSas vides nodroSinasana,
sociali emocionala macisSanas.
Cilveka vertibu sistéma — skolas vertibu apzinaSanas.
Pilsoniska un vides apzina — izglitojamo daliba pasparvaldg, skolas un kopienas

aktivitates.

Iespéjamie kavéjoSie faktori prioritasu istenosana.
e Pedagogu darba intensitate, kapacitates samazinajums un zema pedagogu
motivacija,
Finans€juma trikkums;
Zema macibu motivacija izglitojamiem;

Léna pedagogu ataudze;

Politiska, ekonomiska situacija valstt un pasaulg .

Turpmakas infrastruktiiras attistibas vajadzibas.

e Macibu telpu modernizacija un aprikojuma atjaunosana, primari dabaszinatnu
kabineti;

e Macibu vides — Zalas muiZas energoefektivitates paaugstinasana/restauracija
(jumta seguma maina un konstrukciju laboSana, iek$gjo tiklu atjaunoSana —
elektriba, kanalizacija, siltums);

e Digitalizacijas ievieSana — e-vides ievieSanas turpinasana (aprikojums digitalo
materialu sagatavosSanai, digitala platforma, skolas weblapas modernizéSana).

Jelgavas novada investiciju plana 2023. — 2029. gadam ieklautie projekti:

e Profesionalas izglitibas macibu vides pilnveidoSana atbilstosi tautsaimniecibas nozaru
attistibai,

e Zalenieku komercialas un amatniecibas vidusskolas €ku kompleksa energoefektivitates
paaugstinaSana, restauracija,

® Zalenieku muizas kompleksa restauracija / rekonstrukcija, Kompleksa &ku
energoefektivitates paaugstinasana, restauracija, t.sk. fasades renovacija, beéninu
apkures sisteémas atjaunoSana, zibens aizsardzibas sistémas uzstadiSana un elektribas
sisteémas sakartoSana u.c.;
Lietus Gdens un kanalizacijas (LKT) izbtive pie Restauracijas nama;
Zalenieku komercialas un amatniecibas vidusskolas macibu laboratorijas €kas
atjaunosana / parbuve;

e Argja apgaismojuma sakartoSana pie Zalenieku KAV dienesta viesnicas, nodroSinot
droSu apkartgjo vidi.

Direktore Rita Ive-Zake

Saskanots ar Jelgavas novada pasvaldibas Izglitibas parvaldi



